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LEY N° 19.170

MODI FI CA DECRETO CON FUERZA DE LEY N° 94, DE 1960, LEY DE ADM NI STRACI ON DE LA
EMPRESA DE LOS FERROCARRI LES DEL ESTADO Y DI CTA OTRAS NORMVAS RELATI VAS A DI CHA
EMPRESA

Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n al siguiente

PROYECTO DE LEY:

"ARTI CULO 1°.- Introdlcense | as siguientes nodificaciones en el decreto con
fuerza de ley N° 94, de 1960, Ley de Administracion de |a Enpresa de |os
Ferrocarriles del Estado:

1.- Sustituyese el articulo 1°, por el siguiente:

"Articulo 1°.- La Enpresa de los Ferrocarriles del Estado es una persona
juridica de derecho publico, constituye una enpresa aut6nona del Estado, dotada de
patrinonio propio, con domicilio en |a ciudad de Santiago y se relacionara con e
Gobierno a través del Mnisterio de Transportes y Tel econuni caci ones. "

2.- Sustituyese el articulo 2°, por el siguiente:

"Articulo 2°.- La Enpresa de los Ferrocarriles del Estado tendra por objeto
est abl ecer, desarrollar, inmpulsar, mantener y explotar servicios de transporte de
pasajeros y carga a realizarse por nedio de vias férreas o sistemas sinilares y
servicios de transporte conpl enentari os, cual qui era sea su nodo, incluyendo todas |as
activi dades conexas necesarias para el debido cunpliniento de esta finalidad.
Asi m snb, podra explotar conercial nente | os bienes de que es duefia.

Este objeto social |o podr& realizar directanmente o por nmedio de contratos u
ot orgam ento de concesiones o nediante | a constitucion, con personas naturales o
juridicas, chilenas o extranjeras, de sociedades anéni nas que, para todos |os
ef ectos | egal es posteriores a su constituci én, se regiran por |las nornmas aplicabl es
a | as soci edades anéni nas abi ertas. Los servicios de transporte conpl enentari os
s6l o podréan prestarse por nedio de contratos, concesiones o soci edades pactadas con
terceros, de conformdad a | o establ ecido en este articulo.

La participaci 6n de terceros en |as soci edades que forme |a Enpresa para e
cunplimento de sus fines y el otorgam ento de concesi ones, deberan realizarse
medi ante licitaci 6n publica, en cuyas bases se estableceran clara y precisanente
| os elenentos de | a esencia del pacto social o del contrato de concesi 6n. Se
excluyen de este requisito |l as soci edades y concesi ones cuyo objeto recaiga en la
prestaci 6n de servici os nenores.

La Enpresa, en caso al guno, podré celebrar actos o contratos que, |egalnente o
de hecho, inpliquen enajenaci6én de la franja de terreno, puentes y obras de arte que
constituyan el trazado y via ferroviaria. Se excluyen de esta prohibicién |os actos
0 contratos que recaigan en terrenos que queden en desuso en razén de nodificaci ones
del trazado de la linea o del canbio de ubicaci 6n de estaci ones o por haberse
levantado la via férrea, en virtud de autorizaci 6n expresa dada por el Presidente
de | a Republica. De igual nodo, en todo contrato, concesi 6n a aporte que inplique
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dar uso exclusivo de la linea férrea en todo o parte, sera condici én esencial de
contrato, o de la concesi6n, o del aporte a |la sociedad, que se pernita a terceros
el uso de la via, sobre |la base de un sistena tarifario igualitario y no

di scrimnatorio.

Los actos y contratos que realice |a Enpresa en el desarrollo de su giro se
regiran excl usivanente por |as normas de derecho privado, en todo aquello que no sea
contrario a las normas del presente decreto con fuerza de ley."

3.- Derogase el articulo 3°.

4. - Agrégase a continuacion del Titulo Il "De la Adm nistraci 6on", el
si gui ente epigrafe:

"Parrafo 1° Del Directorio

a) De su conposici 6n y designaci 6n."

5.- Sustituyese el articulo 5°, por el siguiente:

"Articulo 5°.- La admnistracién de la Enpresa la ejercera un Directorio
conpuesto de siete menbros, de |ibre designaci 6n del Presidente de |la Republica
qui en adenmas designara a uno de ellos para que se desenpefie en calidad de
Presidente del Directorio.

Para ser Director sera necesario cunplir |os siguientes requisitos:

a) Ser chileno.

b) Tener a | o nenos 21 afios de edad.

c) No haber sido condenado por delito que nerezca pena aflictiva.

d) Tener un titulo profesional universitario o haber desenpefiado, por un
periodo no inferior a tres afios continuos o no, un cargo ejecutivo superior en
enpresas publicas o privadas.

El cargo de director seréd inconpatible con el de Mnistro de Estado o
Subsecretari o.

El Directorio, ademas, estara integrado por un representante de |os
trabaj adores, el cual s6lo tendrd derecho a voz, durara dos afos en funciones,
sera el egido en votaci 6n secreta y directa por |os trabajadores de |a Enpresa y
podra ser reel egido hasta por cuatro periodos consecutivos. La el ecci6n se
convocara por el Gerente General para dia, hora y lugares determ nados. La
convocatoria a el ecci 6n debera ser publicitada para conocim ento del personal, con
no nenos de ocho dias de anticipaci 6n a aquel fijado para su realizaci6n. En todo
caso, |la eleccion debera realizarse con no nenos de qui nce dias de anticipacién a
| a fecha en que expire el periodo del representante de | os trabajadores en
ejercicio.".

6. - Agrégase a continuaci 6n del articulo 5°, la siguiente letra b), nueva:

"b) De las inhabilidades y recusaciones de |los Directores.”

7.- Agréganse, a continuacioén de la letra b), nueva, conp articulos 5° Ay
5° B, |os siguientes, nuevos:

"Articulo 5° A - Son inhabiles para desenpefiar el cargo de Director

1.- Las personas que por si, sus cényuges, sus parientes legitinbps hasta el
tercer grado de consangui nidad y segundo de afinidad, o por personas que estén
| igadas a ellos por vinculos de adopci 6n, o a través de personas naturales o de
personas juridicas en que tengan control de su adninistraci é6n, posean o adqui eran
-a cualquier titulo- interés superior al 10% en enpresas de transportes o en
enpresas en que participe la Enpresa o sean parte o tengan interés en concesiones
dadas por ésta a terceros.

2.- Las personas que desenpefien | os cargos de Presidente, Vicepresidente,
Secretario General y Tesorero en las directivas centrales de |los partidos politicos
o0 en directivas nacional es de organi zaci ones grem al es o sindical es.

Articulo 5° B.- Los Directores s6lo podran ser inhabilitados para intervenir
en un negoci o determ nado, en razén de existir interés personal o de su cényuge o
de sus parientes consanguineos en toda la linea recta o hasta el cuarto grado
colateral o por afinidad hasta el segundo grado inclusive o tener vincul os de
adopci 6n o por causa de ami stad intinma o enenistad con aquél o aquéllos a qui enes
afecte dicha materi a.

La recusaci 6n debera deducirse ante el Directorio hasta el nmonento misnp en que
éste entre a resolver sobre la materia respecto de la cual se alega |la inhabilidad.
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La recusaci 6n debera ir aconpafiada de | as pruebas que justifiquen |la causa
i nvocada y, tratandose de prueba testinonial, ésta se adjuntard nediante
decl araci ones juradas prestadas ante Notari o Puablico.

Deduci da | a recusaci 6n, el Presidente notificaréd de ésta al Director afectado,
el cual debera informar por escrito al Directorio, dentro de |as 48 horas
si guientes. Contestada ésta o transcurrido dicho plazo, el Presidente del Directorio
0 qui en haga sus veces, con o sin el infornme del Director afectado, citara de
i nmedi ato a una sesion extraordinaria del Directorio para resolver la recusaci én
El fallo del Directorio no sera susceptible de recurso alguno. Mentras no se
resuel va sobre la recusaci 6n, el Directorio se abstendréd de resolver sobre la
materia en que ésta incide.

El Director a quien afecte una causal de recusaci 6n, deberd darla a conocer de
inmediato al Directorio y abstenerse de participar en la discusion y votacién de |la
materia. La infraccion a esta obligaci é6n se considerara conp falta grave.

En el evento en que |a causal de recusaci 6n |l egue a conocimento del interesado
con posterioridad a | a decisi6n del asunto, ésta debera hacerse valer dentro de
| os cinco dias habiles siguientes a la fecha en que el interesado tuvo conocim ento
de la decision. El Directorio s6lo la admtira a tramtaci én en el evento en que
el voto del Director recusado haya sido determ nante para |lograr el quérum exigido
por la ley, segin sea |la nmateria de que se trate. De acogerse |a recusaci 6n, el
Directorio, en sesion especial nente convocada al efecto, debera pronunciarse
nuevanente sobre la materia en que incide |a recusaci 6n, quedando suspendi do el
cunplimento de | a decisidn anterior

La notificacion de la recusaci 6n se hara nediante carta entregada en e
domcilio que el afectado tenga registrado en | a Enpresa, por el Secretario o
Mnistro de fe publica."

8. - Agrégase a continuaci 6n del articulo 5° B, nuevo, la siguiente letra c),
nueva:

"c) De la responsabilidad, derechos, obligaciones y prohibiciones de |os
Di rect ores.

9.- Agréganse, a continuaci6n de la letra c), nueva, conp articulos 5° C 5°
D, 5° Ey 5° F, los siguientes, nuevos:

"Articulo 5° C. - La funciédn de Director no es delegable y se ejerce
col ectivanente, en sala | egal nente constituida.

Cada Director tiene derecho a ser infornmado plena y docunentadanente y en
cual qui er tienpo, por el Gerente General o quien haga sus veces, de todo |lo
rel aci onado con la marcha de | a Enpresa. Este derecho debe ser ejercido de nanera de
no entorpecer |a gestién soci al

Articulo 5° D.- Los Directores deberan enplear en el ejercicio de sus
funciones el cuidado y diligencia que | os honbres enpl ean ordinari anente en sus
propi os negoci os y responderan solidarianmente de | os perjuicios causados a la
Enpresa por sus actuaci ones dol osas o cul pabl es.

La aprobaci 6n gubernanmental, o de la Contraloria General de |la Republica, o de
cual quier otra autoridad adnm nistrativa, cuando ésta proceda, de la nmenoriay
bal ance, o de cual quier otra cuenta o informaci 6n general que presente el
Directorio, no libera a los Directores de | a responsabilidad personal que les
corresponda por actos o negoci os deterninados. La aprobaci é6n especifica de éstos
no | os exonera de aquella responsabilidad, si hubiere nediado cul pa | eve, grave o
dol o.

Articulo 5° E.- Los Directores estan obligados a guardar reserva respecto de
| o0s negocios de la Enpresa y de la informaci 6n a que tengan acceso en razoén de su
cargo y que no haya sido divulgada oficialnmente por el Directorio. No regira esta
obl i gaci 6n cuando |a reserva lesione el interés de la Enpresa o se refiera a hechos
u om siones constitutivas de infracciéon a |las |eyes.

Articulo 5° F.- Se prohibe a |los Directores:

1) Adoptar politicas o decisiones que no tengan por finalidad cunplir el objeto
de la Enpresa en la forma establ ecida en esta |l ey o persigan beneficiar sus propios
interes o los de terceras personas con qui enes existan relaci ones de parentesco,
ami stad intima o intereses conerciales o politicos.
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2) Inpedir u obstaculizar |as investigaciones destinadas a establ ecer su propia
responsabilidad o la de los ejecutivos en | a gesti6n de | a enpresa.

3) Inducir a los gerentes, ejecutivos, dependientes o auditores, a rendir cuentas
irregulares, a presentar informaciones no fidedignas o falsas y a ocultar
i nf or maci én.

4) Tomar en préstanb dinero o bienes de |las sociedad, o usar en provecho propio
o de terceros, con quienes tengan relaci 6n de parentesco, amistad intim o
intereses conerciales o politicos, |os bienes, servicios o créditos de |a enpresa,

5) Realizar o incurrir en actos ilegales o innorales, o contrarios a |las nornas
de esta ley o al interés social, o usar de su cargo para obtener beneficios o
prebendas i ndebi das para si o para terceros con qui enes tengan relaci6n de
parentesco, am stad intinma o intereses conerciales o politicos."

10. - Agrégase a continuaci 6n del articulo 5° F, nuevo, la siguiente letra d),
nueva:

"d) De la renuneraci 6n de los Directores.”

11.- Agrégase, a continuacié6n de la letra d), nueva, conp articulo 5° G el
si gui ent e nuevo:

"Articulo 5° G- Los Directores y el representante de | os trabajadores
perci biran una dieta equivalente a 8 unidades tributarias nmensual es por cada sesi 6n
a que asistan, con un maxi no de 16 de estas uni dades por nes cal endario. E
Presidente, o0 quien |o subrogue, percibira igual dieta, aunentada en un 100% "

12.- Agrégase a continuaci 6n del articulo 5° G nuevo, la siguiente letra e),
nueva:

"e) De la cesacion en el cargo de Director.”

13.- Agrégase, a continuacion de la letra e), nueva, conp articulo 5° H, el
si gui ent e nuevo:

"Articulo 5° H - Son causal es de cesaci 6n en el cargo de Director, |as
si gui ent es:

a) Renuncia, aceptada por el Presidente de |la Repiblica, o presentada a expresa
petici 6n de éste:

b) Renoci 6n, por decreto supreno fundado, expedido a través del Mnisterio de
Transportes y Tel econuni caci ones, por falta grave al cunplimento de |as obligaci ones
cono Director. Seran faltas graves, entre otras, la inasistencia injustificada a
tres sesiones consecutivas o a seis sesiones del Directorio, ordinarias o
extraordi narias, durante un senestre cal endario; y, no guardar |a debida reserva que
establece el articulo 5° E sobre la informaci 6n relativa a | a Enpresa.

c) Incapacidad siquica o fisica, y

d) Sobreveni encia de al guna causal de inhabilidad, en cuyo caso el Director
af ect ado cesard i nnedi atanente en el cargo

La existencia de las causales c¢) y d) sera establecida por el Mnistro de
Transportes y Tel econuni caci ones, oyendo previanmente al afectado. Esta resol uci 6n
podra ser apelada para ante |l a Corte de Apel aci ones de Santiago, |a que se
tram tara conforme a las normas que rigen para la tramtaci 6on del recurso de
pr ot ecci 6n.

El térm no de funciones del Director se dispondra por decreto supreno, debiendo
acreditarse, nediante | os docunentos auténticos correspondi entes, |a existencia de
| a causal en que se funde el cese

El reenplazo de los Directores serd hecho de confornmidad a o establecido en e
articulo 5°.".

14. - Agrégase a continuaci 6n del articulo 5° H, nuevo, la siguiente letra f),
nueva:

"f) Del funcionamnmiento del Directorio."

15.- Agréganse, a continuacion de la letra f), nueva, conpb articulos 5° |
5 J y 5° K, los siguientes, nuevos:

"Articulo 5° |.- El Directorio sesionard con |la nmayoria de sus nienbros en
ejercicio y adoptaréa sus acuerdos por nayoria de votos de sus menbros presentes
En caso de enpate se citard a una sesi6n especial para dirimrlo y, de subsistir el
enpate, lo dirinmré el voto del Presidente del Directorio o quien haga sus veces.
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El Directorio sesionara en forma ordinaria o extraordinaria. Son sesiones
ordi narias aquellas que determine el propio Directorio para dias y horas
determ nadas, en |las cuales se trataran todas |las materias que el Presidente incluya
en la tabla respectiva, |la que debera ser conunicada a |l os Directores con no nenos
de 24 horas de anticipacién a |la fecha de |la sesién. El Directorio no podré
est abl ecer mads de dos sesiones ordinarias por nes.

Son sesiones extraordi narias aquellas en que el Directorio es convocado
especi al mrente para conocer exclusivanmente de aquellas materias que notivan |a
convocatoria. Esta podra ser a iniciativa del Presidente o a requerimento escrito
de tres Directores, a |lo nmenos. La citaci én a sesi6n extraordi naria deberé hacerse
con una anticipacion no inferior a 48 horas y deber& contener expresanente |as
materias a tratarse en ella.

Articulo 5° J.- La Enpresa so6lo podra celebrar actos o contratos en | os que
uno o mas Directores tengan interés por si o conp representantes de otra persona,
cuando di chas operaci ones sean conoci das y aprobadas por el Directorio y se ajusten a
condi ci ones de equidad sinilares a | as que habitual nente preval ecen en el nercado.

Se presune de derecho que existe interés de un Director en toda negociaci 6n
acto, contrato u operaci 6n en la que deba intervenir el msnb, su conyuge o sus
parientes hasta el segundo grado de consangui nidad o afinidad, o |as sociedades o
enpresas en las cuales sea director o duefio directo, o a través de otras personas
naturales o juridicas, de un 10% o mas de su capital

La infraccion a este articulo no afectara la validez de |a operaci6n. Sin
enbargo, |la enpresa, sin perjuicio de |as sanciones adninistrativas y penal es que
correspondan, tendra derecho a exigir indemizaci 6n por |os perjuicios ocasionados
y a que se reenbolse a |la Enpresa por el Director interesado, una suma equivalente a
| os beneficios que a éste, a sus parientes o a sus representados |es hubiere
reportado tal negociacién. lIgual derecho tendran |os terceros que resultaren
af ect ados por ésta.

Articulo 5° K - De toda deliberaci én y acuerdo del Directorio se debera dejar
constancia en un libro de actas; que debera ser foliado correlativamente y al cua
se incorporaran por estricto orden de ocurrencia, sin que se dejen fojas o espaci os
en blanco. Las actas se podran escriturar por cual quier nedio que garantice su
fidelidad, quedando estrictanente prohibido hacer intercal aci ones, supresiones o
adul t eraci ones que puedan afectarl as.

El acta deber& ser firnmada por todos |os Directores que hubieren concurrido a la
sesion. Si alguno de ellos falleciere o se inposibilitare, por cual quier causa, para
firmarla, se dejaré constancia en la msm de |la respectiva circunstancia o
i mpedi nent o.

El acta se entendera aprobada desde el nonmento en que sea suscrita por |os
Directores que asistieron a |la sesio6n, salvo |a existencia de alguna de |as
situaci ones establ ecidas en el inciso precedente. Los acuerdos contenidos en el acta
sO6l o se podréan Ilevar a efecto una vez aprobada ésta.

Se entender& aprobada el acta desde el nonento de su firma y, desde esa fecha,
se podran |levar a efecto | os acuerdos a que ella se refiere.

El Director que quiera salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo de
Directorio, debera hacer constar en el acta su oposicio6n. lgual nente, antes de
firmarla, todo Director tiene el derecho de consignar en ella las inexactitudes u
om si ones que contenga, segun su opini 6n."

16.- Deroganse los articulos 6° y 7°.

17.- Derogase el articulo 8°.

18. - Agrégase a continuaci 6n del articulo 5° K, nuevo, la siguiente letra g),
nueva:

"g) De las atribuciones del Directorio.”

19.- Sustituyese el articulo 9°, por el siguiente:

"Articulo 9°.- Corresponde al Directorio |la adm nistracion y representaci 6n
de la Enpresa, con las nas anplias y absolutas facultades y sin otras |imtaciones
que aquel | as que expresanmente se establ ecen en este decreto con fuerza de |ey.

El Directorio, ademas, deberé:

a) Designar, en su prinera sesion y de entre sus menbros, al Director que se

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 11-Ago-2021  pagina 5 de 14


https://www.leychile.cl/

Ley 19170
1 ;

Biblioteca del Congreso .
Nacional de Chile / BCN Ley Chile

desenpefiara conp Vi cepresidente del misnp. El Vicepresidente reenplazard a
Presidente en caso de ausencia o inposibilidad transitoria de éste para ejercer el
car go.

b) Designar al Gerente General y al Ejecutivo de |a Enpresa que deba reenplazarlo
transitorianente en caso de ausencia o inposibilidad tenporal de éste para e
ejercicio del cargo. El Gerente General se designara o renpverd en sesion
especi al rente convocada al efecto;

c) Dictar los reglanentos y normas que estine conveniente para regular la
organi zaci 6n interna de |la Enpresa y su adecuado funci onam ent o;

d) Establecer las bases de licitacién a que se refiere el articulo 2° para |los
ef ect os de otorgar concesiones o constituir soci edades anbéni nas con terceros.
Asi mi snb, debera aprobar expresamente el texto de |os contratos de concesion y |os
estatutos de | as soci edades andéni mas que acuerde constituir.

e) Establecer y nodificar |las plantas del personal, fijar y determ nar sus
renuneraci ones y beneficios, y aprobar |os reglanmentos internos de trabajo que soneta
a su decision el CGerente CGeneral

f) Aprobar y nodificar |os presupuestos anual es de ingresos, gastos e
i nversiones, y establ ecer | as nornas necesarias para controlar su cunplim ento.

g) Pronunci arse sobre | os estados financieros trinmestrales y anual es que debe
presentarle el Gerente General, conforne a |las normas establ ecidas por el Directorio
y a los principios y sistemas de contabilidad aplicables a |as soci edades anéni nas
abi ert as.

h) Aprobar |a creaci én de oficinas, agencias o representaci ones dentro del pais
o0 en el extranjero, e i) Conferir poderes generales al Gerente Ceneral y especiales a
otros ejecutivos o a abogados de | a enpresa y, para casos especificos y
determ nados, a terceras personas. Estos poderes |os podré revocar y limtar en
cual qui er nonento, sin expresi6on de causa

En caso alguno el Directorio podra:

1) Constituir a la Enpresa en aval, fiadora o codeudora solidaria de terceras
personas, naturales o juridicas, y

2) Efectuar donaciones."

20.- Agrégase a continuaci 6n del articulo 9°, el siguiente epigrafe:

"Parrafo 2° Del Gerente General."

21.- Sustituyese el articulo 10, por el siguiente:

"Articulo 10.- Existird un CGerente Ceneral que sera designado y renovi do por
el Directorio en la forma establecida en la letra b) del articulo 9°.

La remuneraci 6n y demas condi ci ones del contrato de trabajo del Gerente Cenera
seran determinadas por el Directorio en el nomento de su designaci 6n. Este acuerdo
requerira del voto favorable de la mayoria absoluta de | os Directores en
ejercicio.".

22.- Agréganse, a continuacion del articulo 10, |los siguientes articulos 10
A, 10 B, 10 Cy 10 D, nuevos:

"Articulo 10 A - Corresponderd al Gerente General la ejecuci6n de |os acuerdos
del Directorio, la supervision permanente de |a adm nistraci 6n y funci onam ento de
|la Enpresa y la representaci 6n extrajudicial y judicial de la m sna, con todas |as
facul tades que se contenplan en el inciso segundo del articulo 7° del Cbédigo de
Procedimento Cvil.

El Gerente Ceneral, sin necesidad de nenci 6n expresa, gozara de todas |as
facul t ades de admi nistraci 6n necesarias para el cunplimento y desarrollo del giro
normal de |a Enpresa, ademds de las facultades que el Directorio |le del egue
expr esanent e.

Ell o no obstante, se requerira acuerdo previo del Directorio para:

a) Adquirir, gravar y enajenar bienes raices o derechos constitui dos sobre
el | os;

b) Vender, ceder, transferir o arrendar bienes del activo innovilizado de |la
Enpresa cuyo val or exceda de 1.000 uni dades tributarias nmensual es;

c) Contratar créditos a plazos superiores a un afo, y

d) Transigir y soneter a conpromn so

Articulo 10 B.- El cargo de Cerente Ceneral es inconpatible con el de Director
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de la Enpresa. El Gerente General tendr& las mismas inhabilidades,
responsabi |l i dades, obligaciones y prohibiciones que los articulos 5° A 5° B, 5°
D, 5° Ey 5° F contenplan para |os Directores.

Articulo 10 C.- El Gerente General asistird a las sesiones de Directorio con
derecho a voz y responder&a con | os menbros de éste de todos | os acuerdos
perjudiciales para |l a Enpresa, a nenos que dej e expresa constancia en acta de su
opi ni 6n contrari a.

Articulo 10 D.- El Gerente General, en caso de ser citado a absol ver posiciones,
en materia | aboral, podréa conparecer personal nente o bien por nedio del jefe de
personal o del encargado de rel aciones | aborales, el cual se entenderéa expresanente
aut ori zado para hacerlo en representaci 6n de |la Enpresa."

23.- Derodganse los articulos 11 y 12.

24.- Sustituyese el articulo 13, por el siguiente:

"Articulo 13.- Los trabajadores de |a Enpresa se regiran por |las nornmas de este
decreto con fuerza de |ley, por |as disposiciones del Cbdigo del Trabajo y sus nornas
conpl enentarias y por el decreto con fuerza de ley N° 3, de 1980, del Mnisterio de
Transportes y Tel econuni caci ones. En consecuencia, no |les serd aplicable norma
al guna que afecte a | os trabajadores del Estado o de sus enpresas. Para todos |os
ef ectos | egal es, se consideran cono trabaj adores del sector privado.

Sé6lo tendréan |l a calidad de trabaj adores aquell as personas que desenpefien
| abores pernmanentes, por nedia jornada o mas de nedia jornada en |a Enpresa y
si enpre que exista vincul o de subordi naci 6n o dependenci a con ésta.

La prestaci 6n de servicios por hora o sin vinculo de subordi naci 6n o
dependencia con |la Enpresa, se regira por las normas del Cbédigo Civil

Los trabaj adores que, a la fecha de vigencia de esta |l ey se encuentren afectos a
réginmen previsional de la ex Caja de Retiros y Previsién Social de |os
Ferrocarriles del Estado, tendran derecho a mantenerse dentro de dicho réginmen.".

25.- Derdéganse los articulos 14 y 15.

26.- Sustituyese el articulo 16, por el siguiente:

"Articulo 16.- Toda persona que preste servicios a |la Enpresa, cual quiera que
sea su natural eza, respondera de todo dafio o perjuicio que irrogue a ésta, de
medi ar dolo o cul pa de su parte.”

27.- Deréganse los articulos 17, 18, 19 y 20.

28.- Sustituyese, en el inciso segundo del articulo 21, la frase final: "sino
por decreto fundado del Director", por la siguiente "sino por acuerdo de
Directorio".

29.- Deroganse los articulos 22, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 32, 33, 34,

35, 36, 37, 38, 39, 40 y 41.

30.- Sustituyese el articulo 23, por el siguiente:

"Articulo 23.- Son aplicables a |os trabajadores de |a Enpresa | as nornas
contenidas en el articulo 5° F de este decreto con fuerza de ley. La infraccidn a
cual quiera de ellas, constituye causal de caduci dad del respectivo contrato de
trabajo.".

31.- Sustituyese el epigrafe del Titulo IV, por el siguiente:

"Del Patrinonio, del réginen econénico y de la fiscalizacion

a) Del Patrinonio.".

32.- Agrégase a continuaci 6n del articulo 42, la siguiente letra b), nueva:

"b) Del réginen econdém co."

33.- Sustituyense los articulos 43 y 44, por |os siguientes:

"Articulo 43.- La Enpresa en sus actividades estard sujeta a |las m smas nornas
financieras, contables y tributarias que rigen para |as soci edades anéni mas abiertas
y sus bal ances y estados de situaci 6n deberan ser sonetidos a auditorias por
firmas auditoras externas de reconoci do prestigio.

Articulo 44.- Las utilidades anual es que obtenga | a Enpresa se traspasaran a
rentas general es de | a Naci 6n, salvo que su Directorio, con el voto favorable de no
menos de cinco de sus menbros, acuerde retener todo o parte de ellas conop reserva de
capital

Este acuerdo estard sujeto a la autorizaci 6n previa y por escrito del
M ni sterio de Haci enda."
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34.- Sustituyese el articulo 45, por el siguiente:

"Articulo 45.- La Enpresa, en caso al guno, podra conpronmeter el crédito
publico. Tanpoco podra obtener financian entos, créditos, aportes, subsidios,
fianzas o garantias del Estado o de cual qui era de sus organi snos, entidades o
enpresas, sino en |os casos en que ello fuere posible para el sector privado y en
i gual es condi ci ones.

Se exceptuan de esta prohibicién los aportes y garantias a que se conpronete
el Fisco en virtud de |lo establecido en esta ley y la renovaci 6n de | os aval es,
fianzas y garantias otorgados con anterioridad a |la publicacion de |a presente
ley.".

35.- Sustituyese el articulo 46, por el siguiente:

"Articulo 46.- Al térmno de |la Enpresa, su patrinonio pasara al Fisco de
Chile, con beneficio de inventario."

36. - Derdgase el articulo 47.

37.- Sustituyese el articulo 48, por el siguiente:

"Articulo 48.- El Gobierno no podra obligar a |a Enpresa a proporcionarle
servicio alguno sin | a debi da conpensaci 6n econdnica, |la que estara sujeta a
régi men general de tarifas vigentes en |la Enpresa, sin privilegio especial alguno."

38.- Sustituyese el articulo 49, por el siguiente:

"Articulo 49.- Los bienes del activo innovilizado de |a Enpresa cuyo val or de
|ibro exceda de 500 uni dades tributarias nensual es, s6l o podran ser enaj enados en
subasta u oferta publica, segln lo determine el Directorio."

39.- Derodgase el articulo 50.

40. - Agrégase, a continuaci 6on del articulo 49, la siguiente letra c), nueva:

"c) De la fiscalizacio6n."

41.- Sustitiyese el articulo 51, por el siguiente:

"Articulo 51.- La Enpresa quedaréa sujeta a la tuicion y fiscalizacion de la
Superi ntendenci a de Valores y Seguros en | os misnps térm nos que |as soci edades
anéni mas abiertas.".

42.- Agréganse, a continuaci 6n del articulo 51, conp articulo 51A y 51B, los
Si gui entes, nuevos:

"Articulo 51 A - Todo inforne de |os auditores externos debera ser enviado de
i nnediato a | a Superintendencia de Valores y Seguros para su revision y analisis.
Esta revision se sujetard a los principios de auditoria general nente aceptados
para deterninar la transparencia y |os resultados operacionales y adm nistrativos de
una soci edad an6ni ma abierta.

El infornme de |la Superintendencia de Val ores y Seguros deberé considerar e
cumplimento de las finalidades de | a Enpresa, |la regul ari dad de sus operaci ones y
sefial ar si existe o no responsabilidad de sus directivos o ejecutivos.

Articulo 51 B.- La Enpresa sOlo estard afecta al control de la Contraloria
Ceneral de la Republica en | os nisnbs casos, oportuni dades, nmaterias y fornma en que
lo estaria una soci edad ané6ni ma abierta privada.

Con todo, estaran sujetos a este control |os aportes y subvenci ones que reciba
| a Enpresa del Fisco, en los térnmnos del articulo 45 de este decreto con fuerza de
ley.".

43. - Deréganse los articul os 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60 y 61

44, - Derégase el Titulo V.

45, - Der 6ganse los articulos 62, 63, 64, 65, 66, 67 y 68.

46.- Sustituyense los articulos 69 y 70, por |os siguientes:

"Articulo 69.- En |los puntos que |os canminos publicos cruzaren a nivel |as
vias férreas, |la Enpresa s6lo estara obligada a nantener en funciones un servicio
practico de sefial es que pernmita a los que transiten por ellos percibir ala
di stancia | a proximdad de un cruzani ento.

En aquel | os cruces que se encuentren deterni nados en el decreto suprenp a que se
refiere el inciso final de este articulo, |la Enpresa estara obligada a construir
barreras y guardaganados. Las barreras se cerraran con | a debida anticipaci én a
paso de | os trenes, abriéndose en seguida para dejar expedito el transito por el
cami no.

A contar desde la fecha de vigencia de esta ley |os gastos de construcci 6n
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sefial i zaci 6n, manteni m ento o conservaci 6n, reparaci 6n y resguardo de un nuevo
cruce ferroviario seran de cargo del organisnp o institucién que solicite la
construcci 6n del cruce. Asimsnpb, seran de cargo de éste | os gastos necesarios
para nmantener en funciones el servicio de sefal es indicado en el inciso prinero, o
de un guardacruce cuando asi se di sponga por decreto supreno.

Facul tase al Presidente de |a RepUblica para que nmedi ante decreto suprenp
expedido a través del Mnisterio de Transportes y Tel econuni caci ones nodi fique |a
nom na de cruces a nivel en que | os cam nos publicos atraviesan la via férrea y
donde debe cunplirse con | as obligaciones inpuestas en este articulo, nencionada en
el decreto supremo N° 500, de 1962, de la
ex- Subsecretaria de Transportes del Mnisterio de Economia, Fomento y
Reconstrucci 6n y sus nodi fi caci ones.

Articulo 70.- No regiran | as obligaciones inpuestas por los incisos prinmeroy
segundo del articulo anterior, cuando |a Enpresa mantenga en funci ones di spositivos
automati cos de sefial i zaci 6n.".

47.- Deréganse los articulos 71, 72, 73 y 75.

48. - Introdldcense |as siguientes nodificaciones al articulo 76:

a) En el inciso prinero sustituyese la frase "Departanento de Transporte
Ferroviario del Mnisterio de Economi a Fonento y Reconstrucci 6n" por "M nisterio de
Transportes y Tel ecomuni caci ones”.

b) En el inciso segundo, suprinese la oraci én "previa autorizaci 6n de
Departanmento de Transporte Ferroviario" y suprinense, tanbi én, las comas (,) que
ant eceden y siguen a dicha oracién.

c) Derdégase su inciso tercero

49. - Agrégase, a continuaci 6n del articulo 76, como articulo 77, el
si gui ente, nuevo:

"Articulo 77.- La Enpresa se regira por |las nornas de este decreto con fuerza
de ley y, en I o no contenplado por él, por las normas que rigen a | as soci edades
anoéni mas abi ertas. En consecuencia, no |le seran aplicables, para efecto | ega
al guno, |l as disposiciones generales o especiales que rigen o rijan en el futuro a |as
enpresas del Estado, a nenos que |a nueva | egislaci on expresanente se extienda a la
Enpr esa

No obstante | o dispuesto en el inciso precedente, respecto de esta Enpresa
seguiran rigiendo |las nornas que establece el articulo 11 de la ley N 18.196."

50.- Sustituyense los articulos 1°, 2°, 3° y 4° transitorios, por |os
si gui ent es:

"Articulo 1°.- El Presidente de la Republica dentro del plazo de los diez
dias siguientes a la publicacién de |la presente |ley, deberd designar al Presidente
y demds Directores de |la Enpresa, |os que asum ran sus funciones una vez total nente
tram tado el Decreto Suprenop respectivo

Articulo 2°.- El actual Director de Ferrocarriles y |os denas ejecutivos de |la
Enpresa conti nuar &n desenpefiando sus funciones en calidad de interinos hasta tanto
no se proceda, por el Directorio, a su confirmaci6n o se designe a sus respectivos
reenpl azant es.

El Director y |los ejecutivos que no sean confirnmados en sus cargos por el
Directorio y que tengan |la calidad de trabajadores de |a Enpresa, tendran derecho a
desahuci o, a las indemi zaciones que establece el Codigo del Trabajoy a las de la
presente ley, si procedieren

Articulo 3°.- Las disposiciones del decreto suprenp N° 1.157, de 16 de
Septienbre de 1931, que fija el texto definitivo de la Ley General de Ferrocarriles
no se aplicaran a la Enpresa ni a |l as soci edades que para | a explotaci 6n o uso de
la via férrea se constituyan con ésa, en confornmdad a | o establecido en e
articulo 2° del decreto con fuerza de ley N° 94, en cuanto fueren contrarias con
| as del presente decreto con fuerza de ley."

51.- Sustituyese el articulo 5° transitorio, por el siguiente:

"Articulo 5°.- Autorizase al Fisco para que, dentro del plazo de tres afos,
constituya con |l a Enpresa de los Ferrocarriles del Estado una o nmas soci edades para
| os fines establecidos en el articulo 2° de este decreto con fuerza de ley y para
suscribir hasta un maxi no de un 1% del capital de dichas soci edades, el que estara

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 11-Ago-2021  pagina 9 de 14


https://www.leychile.cl/

Ley 19170
g Biblioteca del Congreso .
Nacional de Chile / BCN Ley Chile

obligado a enajenar en un plazo maxi no de dos afios, a contar de |la fecha de
constituci 6n de |l as respectivas soci edades. Estas soci edades se constituiréan cono
soci edades andénimas y se les aplicaran todas |as disposiciones relativas a |las
soci edades andéni mas abi ert as.

La constituci 6n de soci edades entre |la Enpresa y el Fisco estard exenta de
tranmite de licitaci on piblica establecido en el articulo 2° de este decreto con
fuerza de ley. Ello no obstante, toda enajenaci 6n, venta, cesion o traspaso de
acciones de la Enpresa o del Fisco, en cual quiera de estas soci edades, debera
ajustarse estrictanente a las nornas de articulo 2° de este decreto con fuerza de
ley.".

ARTI CULO 2°.- Los contratos de trabajo de |os trabajadores de |a Enpresa de | os
Ferrocarriles del Estado que, sin solucio6n de continuidad, sean contratados en |as
soci edades que ésta constituya, mantendrén su vigencia y continuidad con |a nueva
enpl eadora en los térm nos previstos en el inciso segundo del articulo 4° de
Cbdi go del Trabajo, desde la fecha de constitucion de | a respectiva soci edad.

Los trabajadores a que se refiere el inciso anterior s6lo podran solicitar e
desahucio de la ley N° 7.998 y |l a i ndemni zaci 6n por afios de servicios a que tengan
derecho, cuando cesen de prestar servicios a |la nueva soci edad. El desahucio y la
i ndemi zaci 6n se determi naran del nodo previsto en el articulo 3° transitorio de
Decreto con Fuerza de Ley N° 3, de 1980, del Mnisterio de Transportes y
Tel econuni caci ones, sienpre que no hubieren ejercido el derecho contenplado en e
articulo 1° de la ley N 18.747.

Los trabaj adores a que se refiere esta disposicion que, a |la fecha de vigencia
de esta ley, se encuentren afectos al réginen previsional de la ex Caja de Retiros y
Previsi 6n Social de los Ferrocarriles del Estado, tendréan derecho a nantenerse
dentro de dicho réginen.

ARTI CULO 3°.- El Presidente de |la Republica, dentro del plazo de un afo,
deber & establ ecer el valor actual de mercado de | os bienes que conmponen el activo
i nmovi |l i zado de | a Enpresa, aun cuando | os val ores que determine sean inferiores a
| os actual es valores de libro. Esta valorizaci 6n podra hacerse parcial mnente, dentro
del afio, nediante decretos suprenos, expedi dos por internedio del Mnisterio de
Transportes y Tel econuni caci ones, | os que deberéan |l evar, ademas, la firnma de
M nistro de Haci enda. Los val ores asi deterni nados pasaran a constituir el nuevo
valor libro de tal es bienes.

La Enpresa deber& establ ecer un sistema de depreciaci 6n de sus activos sobre la
base del uso, desgastes y antigiledad, el que sélo podré ser alterado cada 10
afios, previa autorizaci 6n del Servicio de |npuestos |nternos.

ARTI CULO 4°.- Autorizase al Presidente de | a Republica para que, nediante uno
o0 mas decretos suprenps expedi dos por internedio del Mnisterio de Haci enda, otorgue
| a garantia del Estado, hasta por el nonto méxi nbo equi val ente en noneda nacional a
tres mllones de unidades de formento, a | os bonos que enita |la Enpresa de | os
Ferrocarriles del Estado, expresados en uni dades de fonento, con cargo al limte
establ ecido en este inciso. Estos recursos se destinarén exclusivamente a pagar
novar o extinguir en cual quier forma sus obligaci ones financieras.

Asim snp, autorizase al Presidente de | a Republica para que, nediante uno o
mas decretos suprenos expedi dos por internedio del Mnisterio de Haci enda, otorgue
la garantia del Estado a |los créditos que contraiga o a | os bonos que enita la
Enpresa de | os Ferrocarriles del Estado para financiar |os gastos que dermande el
cunplimento de su plan de rehabilitaci on, cual quiera que sea | a noneda en que
éstos se pacten, hasta por un nonto méxi no equivalente a cuatro mllones de
uni dades de fonento.

Las garantias que otorgue el Estado en confornidad con esta | ey se extenderan
al capital e intereses que devenguen | os bonos y | os créditos nmenci onados en | os
i nci sos precedentes, com siones y demas gastos que irroguen, hasta el pago efectivo

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 11-Ago-2021 pagina 10 de 14


https://www.leychile.cl/

Ley 19170
A g

Biblioteca del Congreso :
Nacional de Chile / BCN Ley Chile
de di chas obligaci ones.

ARTI CULO 5°.- La Enpresa podra ofertar publicanente la venta de aquell os
i nmuebl es de su dom ni o que sean prescindibles para | a operaci 6n ferroviaria. La
enaj enaci 6n se hard a aquella persona natural o juridica que haya hecho la oferta
econéni canent e mAs conveniente, sin perjuicio que |a Enpresa pueda rechazar todas
|la ofertas si las considera que no se ajustan al valor real de nmercado. En este
ultinm caso y hasta por un nonto maxino de un millén quinientas nil|l unidades de
fonento, podra venderlos al Fisco, a través del Mnisterio de Bi enes Nacional es.

El precio en ningun caso sera inferior al valor conercial que se fije por
peritos designados al efecto por el Directorio de |la Enpresa y el Fisco, de conun
acuerdo. Este val or se podréa pagar en dinero o nedi ante novaci 6n por canbi o de
deudor, y debera destinarse, integra y exclusivanente, a disnmnuir el pasivo de |la
Enpresa

ARTI CULO 6°.- Autorizase a |la Enpresa de Transportes de Pasajeros Metro S. A
para que, previa |la autorizaci én exigida por el articulo 3° del Decreto Ley N
1. 056, de 1975, constituya con |a Enpresa de |los Ferrocarriles del Estado soci edades
anéni mas para atender servicios de transporte suburbano de pasajeros y |la
expl otaci 6n conerci al de sus bienes en activi dades o servicios conpl ementarios. En
estas soci edades podran participar terceros.

Ademas, se autoriza a anbas Enpresas, conjunta o separadanente, para recibir
acciones, participaci6n accionaria o interés social en soci edades extranjeras, en
pago de servicios de asesoria o0 asistencia técnica que proporcionen en el
extranjero. En ningldn caso, esta autorizaci6n las habilita para contraer
conprom sos de caracter econdm co o hacer inversiones en dinero o bienes en tales
enpresas, a nenos que |as inversiones que se hagan se financien exclusivanente con
las utilidades que se reci ban de esas soci edades.

ARTI CULO 7°.- La Enpresa debera fornular planes trienales de desarrollo. En
caso que el plan fornul ado requiera, en todo o parte, de financiamento fiscal
debera ser presentado al Mnisterio de Transportes y Tel econuni caci ones para su
aprobaci 6n, la que debera prestarse nmedi ante Decreto Suprenp de este Mnisterio, el
cual llevara la firma del Mnistro de Hacienda. En este decreto se definiran |as
obl i gaci ones que CGobierno y Enpresa contraen reciprocanente. El Mnisterio debera
aprobar, nodificar o rechazar el plan dentro de |os sesenta dias siguientes a la
fecha de su presentaci 6n.

La Ley de Presupuestos podra autorizar transferencias a |a Enpresa de |os
Ferrocarriles del Estado, cuyo nonto no excederd | as necesi dades de aporte
contenpl adas en el plan de desarrollo, |as que Unica y exclusivanente podran
destinarse a: conpensar |os subsidios explicitos o inplicitos que perciban otros
nodos de transporte terrestre; financiar inversiones en infraestructuras y equipos; Yy
sol ventar el endeudaniento de arrastre vigente al publicarse esta |ey.

ARTI CULO 8°.- La conducci 6n de vehiculos ferroviarios por vias férreas
requi ere estar en posesion de una licencia que acredite idoneidad y especializaci6n
técnica, para conducir la clase o categoria de vehicul o que corresponda

La Enpresa otorgara la licencia antes sefial ada para circular por sus vias, a
qui enes cunplan con | os requisitos establ eci dos en su regl anment aci 6n i nter na.

DI SPCSI CI ONES TRANSI TORI AS

ARTI CULO 1° TRANSI TORIO. - Facultase a | a Enpresa de los Ferrocarril es del
Est ado para otorgar una indemni zaci 6n conpensatoria a | os trabajadores que, al 31 de
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Mayo de 1991, se encontraban prestando servicios en ella, y sienpre que sean

desahuci ados por necesi dades de |l a Enpresa, dentro del plazo de tres afios contado
desde | a publicaci6n de esta ley. Esta i ndemi zaci 6n se determ nara consi derando

el pronedio de | as renuneraciones inponibles de los tres neses anteriores al de

cese, sin descontar el incremento a que se refiere el articulo 2° del decreto |ey

N° 3.501, de 1980, y su aunentara en el msno porcentaje y a contar de la msm
fecha en que, con posterioridad a su otorgam ento, se concedan reajustes general es de
remuner aci ones para el sector publico. Este beneficio sera conpatible con |as

i ndemi zaci ones que | es correspondan por térnmino de su contrato de trabajo y no

sera inponible ni constituira renta para ningun efecto |egal

La i ndemi zaci 6n conpensatoria a que se refiere el inciso anterior, se otorgaréa
a contar del nes siguiente al del cese de funciones y su nonto y plazo de percepci 6n
se determ naréan de conform dad con | o siguiente:

a) Para los trabajadores que a |l a fecha de cesaci 6n de sus servici os cuenten con
un ninino de 25 afios de inposiciones o de tienpo conputable, de los cuales a lo
menos 10 de ellos correspondan a servicios efectivos prestados en |la citada Enpresa,
el beneficio consistird en una suna nensual equivalente a un treintavo de |la
remuneraci 6n i ndicada en el inciso prinmero, por cada afio o fracci 6n superior a
seis nmeses de inposiciones o de tienpo conputable, con un maxino de treinta
treintavos. Este beneficio se extendera hasta |la fecha en que el beneficiario cunpla
| os requisitos para obtener pensi é6n por antigledad o vejez o hasta aquella en que
se |l e reconozca el derecho a pensién por invalidez o el derecho a pensionarse
conforne al articulo 68 del Decreto Ley N° 3.500, de 1980, o hasta la fecha de su
fallecimento.

b) Para | os trabajadores que a |a fecha de cesaci 6n de sus servici os no reunan
| os requisitos sefialados en la letra a), el beneficio consistird en una suma
mensual equivalente a |l a renuneraci 6n i nponi bl e sefial ada en el inciso prinero, y se
pagara durante un nunero de neses igual al entero superior que resulte de dividir
por dos |la cantidad de afios de servicios efectivos que el trabajador haya prestado
en |l a Enpresa

Sin perjuicio de | o sefialado en el inciso primero, el beneficio establecido en
la letra a) precedente, serd inponible y tributable, y los beneficiarios tendran |la
cal idad de inponentes, debiendo | a Enpresa descontar, declarar y enterar |as
cotizaciones e inmpuestos que correspondan, quedando sujeta en esta materia a |las
normas | egal es aplicables a | os enpl eadores, 1o que no configurard relaci 6n | abora
al guna

ARTI CULO 2° TRANSI TORI O - Los beneficios establecidos en el articulo anterior
seran i nconpati bl es con cual quier ingreso proveniente de contrato de trabajo o de
prestaci 6n de servicios que el beneficiario celebre con Ia Enpresa o con aquel | as
soci edades en que ésta tenga participacion o con el Estado o con soci edades en que
éste participe o con |os concesionari os.

I gual inconpatibilidad afectara a quienes, a |la fecha de vigencia de esta | ey,
tengan |l a calidad de pensi onado por servicios prestados a |a Enpresa de |os
Ferrocarriles del Estado, o a qui enes adquieran dicha calidad con posterioridad.

Los trabaj adores que perci ban i ndebi danmente | os benefici os establ eci dos en el
articulo 1° transitorio deberéan restituir | as cantidades percibidas por tales
concept os, reajustados segln |la variaci6n que experinente el Indice de Precios a
Consumidor, sin perjuicio de |las responsabilidades civiles o penal es que pudi eran
derivarse de tal hecho.

ARTI CULO 3° TRANSI TORI O - Los trabajadores que, al 31 de mayo de 1991, se
encontraban prestando servicios en |a Enpresa de | os Ferrocarriles del Estado y que
dentro del plazo de tres afios contado desde |l a fecha de publicaci é6n de | a presente
| ey, sean contratados, sin solucion de continuidad, por |as sociedades en que |la
Enpresa tenga participaci 6n accionaria o por |os concesionarios, tendran derecho a
una i ndemni zaci 6n nensual de un nonto equi val ente al 50% del pronedio de |as
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remuner aci ones inponibles de los tres neses anteriores al del cese de servicios en la
Enpresa, |l a que se pagard durante un ninmero de neses igual al entero superior que
resulte de dividir por dos |la cantidad de afos de servicios efectivos que e

trabaj ador haya prestado a | a Enpresa

No tendréan derecho a esta indemi zaci 6n | os trabaj adores nenci onados en e
inciso anterior, que se incorporen a |las sociedades en que |la partici paci 6n
accionaria de |la Enpresa sunada a la del Fisco u otra entidad estatal constituya
nmayori a.

La i ncorporaci 6n de | os trabajadores a | as soci edades que constituya | a Enpresa
de conform dad a | o establecido en el articulo 2° del Decreto con Fuerza de Ley N°
94, serd voluntaria y sujeta a la aceptaci 6n de |a Enpresa de | os Ferrocarriles de
Estado y de dichas soci edades o concesionari os.

ARTI CULO 4° TRANSI TORIO. - La Ley de Presupuestos podr& autorizar, anual nente,
transferencias a | a Enpresa de los Ferrocarriles del Estado para financiar o
reenbol sar el gasto que origine el térm no de servicios del personal de |a Enpresa
gue tenga derecho a la indemizaci 6n por afios de servicios y a |las especial es
establ ecidas en los articulos 1° y 3° transitorios precedentes, a contar de la
vigencia de esta ley y hasta |la extinci én total de dichas obligaciones.

ARTI CULO 5° TRANSI TORIO. - Autorizase al Presidente de |a Republica para
transferir a la Enpresa de los Ferrocarriles del Estado hasta |la sunma de 17.553
nmllones de pesos en el afio 1992, con cargo al item 50-01-03-25-33.104 de la
Partida Tesoro Publico

Asi m sno, el mayor gasto fiscal que, durante el afio 1992, represente |lo
establ ecido en el articulo 5° de esta ley, se hara con cargo al item antes
nmenci onado del Tesoro Publi co.

ARTI CULO 6° TRANSITORIO - El priner plan de desarrollo, a que se refiere el
articulo 7° de esta ley, |o debera presentar |a Enpresa dentro del plazo de 180
di as contados desde | a fecha de publicaci 6n de esta |ey.

ARTI CULO 7° TRANSITORIO. - Sin perjuicio de | o dispuesto en el articulo 8°, los
trabaj adores de |a Enpresa, que a la fecha de vigencia de esta |l ey estén en
posesi 6n de la tarjeta de novilizaci 6n y hayan aprobado | os cursos de capacitaci én
correspondi ente que | os habiliten para conducir determ nados vehicul os ferroviari os,
podran seguir conduci endo hasta el vencimento de su respectiva tarjeta.

ARTI CULO 8° TRANSI TORI O - Facultase al Presidente de | a Republica para que,
dentro del plazo de un afio, dicte el texto refundido, coordinado y sistenatizado de
la Ley Organica de |a Enpresa de los Ferrocarriles del Estado, en el que deberéan
consi gnarse | as nodi ficaciones contenpl adas en esta ley."

Habi éndose cunplido con o establecido en el N° 1 del Articulo 82 de la
Constitucion Politica de |a Republica, y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y
sanci onarl o; por tanto promil guese y |l évese a efecto conp Ley de | a Republica.

Santiago, 25 de Septienbre de 1992.- PATRICI O AYLWN AZOCAR, Presidente de |la
Republica.- German Correa Diaz, Mnistro de Transportes y Tel ecormuni caci ones. -
José Pabl o Arellano Marin, Mnistro de Haci enda Subrogante.

Lo que transcribo para su conocimento.- Saluda a Ud.- Sergio Gonzal ez Tagl e. -
Subsecretari o de Transportes. -

TRI BUNAL CONSTI TUCI ONAL PROYECTO DE LEY QUE MODI FI CA EL DECRETO CON FUERZA DE LEY
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N° 94, DE 1960, LEY DE LA EMPRESA DE LOS FERROCARRI LES DEL ESTADO, | NTRODUCE NORMAS
LEGALES COVPLEMENTARI AS Y APRUEBA TRANSFERENCI A DE FONDOS A DI CHA EMPRESA

El Secretario del Tribunal Constitucional, quien suscribe, certifica que la
Honor abl e Carmara de Di put ados envi 6 el proyecto de |ey enunciado en el rubro,
apr obado por el Congreso Nacional, a fin de que este Tribunal ejerciera el control de
I a constitucionalidad de |as siguientes disposiciones del proyecto: letras c) y d)
del inciso prinero e inciso segundo del articulo 5° H del N 13; articulo 43, de
N° 33, articulo 51, del N° 41; articulo 51 B, del N 42, y articulo 77, del N°
49, todos los cuales se contenplan en el ARTICULO PRI MERO del proyecto, y que por
sentencia de 15 de septienbre de 1992, decl aré:

1. Que las disposiciones contenidas en las letras ¢c) y d) del inciso prinero e
i nci so segundo del articulo 5°, H del N 13; articulo 51 B, del N 42, y
articulo 77, del N° 49, todas del articulo prinero del proyecto renmitido, son
consti tuci onal es.

2. Que no corresponde pronunciarse a este Tribunal sobre |as disposiciones que
conforman el articulo 43, del N° 33, y articulo 51, del N 41, del articulo
prinmero del proyecto renitido, por versar sobre materias que no son propias de |ey
organi ca constituci onal

Santi ago, septienbre 16 de 1992.- Rafael Larrain Cruz, Secretario.
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